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€ una societa che offre al mondo imprenditoriale assistenza,
consulenza, servizi di formazione ed informazione nonché il supporto professionale necessario
per daffrontare, risolvere e gestire nel tempo tutte le problematiche connesse al tema della
"Sicurezza sui luoghi di Lavoro", nella sua ampia accezione, e della “Gestione della Privacy”.

La societa é accreditata come Ente Formatore presso la Regione Basilicata, é Provider accreditato
presso il Consiglio Nazionale degli Ingegneri per il consequimento di Crediti Formativi
Professionali (CFP), € sede di Organismo Paritetico, e certificata TUV alla norma UNI EN ISO
9001:2015 con certificato n. Q-2965-20.

con la propria struttura formata da professionisti e da
collaboratori esterni, e capace di affrontare e risolvere tutte le problematiche, relative al
tema della sicurezza in generale e della protezione e trattamento dei dati personali, con le quali
ciascuna azienda, imprenditore e/o datore di lavoro deve necessariamente confrontarsi nello
svolgimento della propria attivita.

Il gruppo, con i suoi professionisti, rappresenta la soluzione ideale per ciascun imprenditore che
puo oggi validamente rivolgersi ad un’unica struttura in grado di assisterlo in ogni ambito
professionale, offrendo e garantendo standard uniformi di competenza, professionalita ed
affidabilita.

infatti offre ampia tutela in materia di igiene e sicurezza sui
luoghi di lavoro (81/08) e succ. modifiche, con l'intervento di medici competenti, sicurezza nei
cantieri, nonché servizi accessori quali formazione addestramento ed informazione del
personale, servizi di ingegneria, assistenza alle imprese e consulenza aziendale. Offre altresi
servizi e consulenza mirata alla gestione ed al trattamento dei dati, secondo le indicazioni e
le richieste del Regolamento Europeo sulla Protezione dei dati (GDPR 2016/679), assumendo
anche l'incarico di DPO esterno.

Il D. Lgs. 81/08 (Testo unico sulla sicurezza e la salute nei luoghi di lavoro) ha delineato un
nuovo quadro degli obblighi di sicurezza sul luogo di lavoro. Grande importanza é ora
attribuita alla prevenzione, attivita come processo continuativo a cui improntare l'intera realta
aziendale al fine di ridurre ed eliminare gli eventi dannosi.

Inoltre, diversamente dal passato, per garantire il miglioramento continuo delle condizioni di
lavoro, il D. Lgs. 81/08 rovescia consolidate prassi giurisprudenziali ponendo in capo al datore
di lavoro degli obblighi propri e indelegabili in materia di sicurezza. Questo per la specifica
funzione del datore di lavoro che, nel contesto aziendale, e titolare dei poteri decisionali e di
spesa.

A fronte di queste novita, il datore di lavoro é oggi tenuto all'adempimento di precisi
obblighi formali e sostanziali per ottemperare integralmente alla legislazione dettata in materia
di salute e sicurezza sul luogo di lavoro.

La creazione di un ambiente di lavoro sicuro ed idoneo a tutelare l'integrita fisica e la
personalita

morale dei lavoratori rappresenta non solo un obbligo ineludibile per Il'imprenditore ma
contemporaneamente si rivela nel tempo una scelta vincente sia per la produttivita, sia per
la redditivita dell'impresa.
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Il gruppo offre alle aziende tutti i servizi necessari per
ottemperare alle disposizioni di legge in materia di salute e sicurezza sul luogo di lavoro e in
materia di privacy.

nell'intervento di "adeguamento" aziendale alle disposizioni del
D. Lgs. 81/08, provvede alla redazione del Documento di Valutazione dei Rischi, alla
formazione ed informazione dei lavoratori ed eventualmente assume, per il tramite di un
proprio incaricato qualificato, l'incarico di RSPP (Responsabile del Servizio Prevenzione e
Protezione) esterno all'azienda. Offre, altresi, un servizio di gestione e mantenimento della
sicurezza nel tempo attraverso la sottoscrizione del "Contratto Manutenzione Sicurezza" oltre
a numerosi servizi in grado di soddisfare ogni esigenza in materia di salute e sicurezza sul luogo
di lavoro.

IN MATERIA DI TUTELA DELLA SALUTE E DELLA SICUREZZA DEI
LAVORATORI NEI LUOGHI DI LAVORO

a) Valutazione dei rischi e documento di sicurezza
- presa visione della documentazione tecnica in possesso all’Azienda e spiegazione
dei principali elementi contenuti nella vigente normativa;
- valutazione dei rischi (check-up sul campo);
- individuazione delle misure di prevenzione e indicazione sui provvedimenti da
prendere in caso di inadempienze o carenze riscontrate;
- stesura del documento di sicurezza;

b) Assistenza al datore di lavoro
- formazione per il datore di lavoro;
- verifica finale sui provvedimenti presi;
- visite periodiche programmate per il mantenimento delle condizioni di sicurezza e
salubrita degli ambienti;
- aggiornamento del Documento di sicurezza;
- partecipazione alle riunioni periodiche obbligatorie in materia di salute e sicurezza;
- aggiornamenti periodici sulle novita legislative;

c) Assunzione di nomina del Medico Competente
- collaborazione nell'analisi e valutazione dei rischi;
- visite mediche specialistiche obbligatorie (direttamente sul luogo di lavoro);
- esami clinico-chimici di laboratorio;
- rilascio documentazione prevista dalla normativa;
- collaborazione con il Datore di Lavoro;

d) Formazione ed informazione obbligatoria per i lavoratori
- rischi riferiti al posto di lavoro e alle mansioni, possibili danni e conseguenti misure
di procedure di prevenzione;



- nozioni riguardanti i diritti e i doveri dei lavoratori in materia di sicurezza e salute
sul posto di lavoro;

e) Progettazione e adeguamento dei luoghi di lavoro

f) Pratiche per il rilascio dei C.P.l. dei VV.FF.

g) Pareri igienico Sanitari
e)Redazione manuali

H.A.C.C.P.

IN MATERIA DI SALUTE E SICUREZZA NEI CANTIERI TEMPORANEI E
MOBILI

a) Coordinatore per la Progettazione
Piano di Sicurezza e Coordinamento (PSC) e Piano Operativo di Sicurezza (POS), tenendo
conto dei seguenti elementi:
rischi ambientali residenti;
rischi relativi all'ambiente di lavoro creato;
rischi importati in loco imputabili ad eventuali ditte esterne alla ditta principale;
prescrizione dei Dispositivi di Protezione Individuale (DPI) da adottare in merito
alle circostanze e lavorazioni specifiche.

b) Coordinatore per I'esecuzione dei Lavori
- espletamento delle pratiche occorrenti presso le ASL di competenza territoriale,
istruzioni alle ditte appaltatrici, controllo del cantiere nel rispetto delle normative ed
in caso di inosservanza, segnalazione delle anomalie alla Direzione dei Lavori ed
alla Committenza qualora i lavoratori non rispettino le prescrizioni tecniche e/o non
adottino i DPI.

¢) Piano per il montaggio, I'uso e lo smontaggio di ponteggi
- redazione del PIMUS, calcoli e disegni esecutivi come previsti per legge.

FORMAZIONE SPECIFICA

organizza corsi di formazione per le figure previste dal
“Testo Unico per la Sicurezza e la Salute sui Luoghi di Lavoro” tenuti da formatori qualificati
secondo i requisiti del Decreto Interministeriale del 06/03/2013, fornendo sia formazione e
addestramento in aula (nella nostra sede o direttamente in azienda) sia corsi di Formazione
in e-learning su piattaforma online.

FORMALZIONE IN AULA
- RSPP (Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione) assunzione diretta per datori
di lavoro (secondo Accordo Stato Regione del 21/12/2011)



RSPP/ASPP (Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione/Addetto al Servizio di
Prevenzione e Protezione moduli A, B, SP1, SP2, SP3, SP4, C)

RLS (Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza);

Corso Aggiornamento per RLS;

Preposto;

Dirigenti;

Addetto antincendio;

Addetto al primo soccorso;

Addetto alla prevenzione incendi, lotta antincendio e gestione delle emergenze;

Coordinatore per la progettazione e per I'esecuzione dei lavori;

Addetti lavori in quota;

Addetti operatori piattaforme aeree;

Addetti/Preposti montaggio, smontaggio e uso di trabattelli;

Addetti/Preposti ai sistemi di accesso e posizionamento mediante funi;

Informazione e formazione per attivita lavorative in ambienti sospetti di inquinamento
o confinati;

Formazione e addestramento per Operatori macchine movimento terra;

Formazione e addestramento per Operatori di macchine da trivellazione e sondaggi;
Formazione e addestramento per Operatori di apparecchi di sollevamento specifico (gru,

autogru);

Formazione e addestramento per Operatori addetti alla movimentazione meccanica dei carichi
specifico (carrelli elevatori, muletti,

carroponte);

Primo ingresso in cantiere per lavoratori edili;

Informazione e formazione dei lavoratori esposti a rischio di caduta dall'alto nei lavori
in quota;

Informazione, formazione e addestramento sull’'uso delle attrezzature di lavoro e dei
dispositivi di protezione individuale;

Informazione e formazione dei lavoratori sui rischi specifici (esposizione a vibrazioni, rumore,
agenti chimici pericolosi, agenti biologici, videoterminale, agenti cancerogeni o mutageni
nei cicli lavorativi, esposizione all’amianto, esplosione, segnaletica di salute e sicurezza sul
lavoro, movimentazione manuale dei carichi);

Formazione e addestramento sul corretto uso e l'utilizzo pratico dei DPI Anticaduta di Terza
Categoria;

Informazione, formazione e addestramento dei lavoratori;

PES/PAV (Personale Esperto/Personale Avvertito) lavori elettrici;

Addetto alla somministrazione di Alimenti e Bevande;

Addetto che non manipolano alimenti (personale non qualificato per la ristorazione e
I'industria alimentare);

Addetti che manipolano alimenti;

Responsabile industria alimentare;

Addetto ad attivita alimentari complesse;

OSA (Operatore nel Settore Alimentare).

Altri Corsi per rischi specifici

Corso per Responsabile Industria Alimentare (HACCP);

Corso per Addetti che manipolano alimenti (HACCP);

Corso per Addetti che non manipolano alimenti (HACCP);

FORMAZIONE IN E-LEARNING

Corso Aggiornamento per RSPP-Datore di Lavoro;



- Corso di Aggiornamento formazione RSPP-ASPP:
- Corso di Formazione RSPP-ASPP modulo A;

- Corso Aggiornamento per Preposti;

- Corsi ECM per gli operatori sanitari;

INDAGINI STRUMENTALI

- Rilievi fonometrici e vibrazioni (D. Lgs. 277/91, D.P.C.M. 1/3/91 e legge 447/95) e
relazione tecnica.

- Acustica ambientale.

- Verifiche di messa a Terra degli impianti.

- rilevazioni topografiche, accatastamenti.

ALTRI SERVIZI

La nostra Societa e offre anche servizi di:

- consulenza aziendale per I'implementazione delle procedure, istruzioni, modulistica di
evidenza, manuale della qualita e conseguente formazione aziendale, fino al
raggiungimento della Certificazione da parte di un ente;

- assistenza alle imprese per preventivi, contabilita e misure, direzione tecnica di cantiere, etc.

- servizi di architettura ed ingegneria;

- certificazione energetica degli edifici;

LA NOSTRA SOCIETA’ EFFETTUA — SU RICHIESTA -
SOPRALLUOGHI GRATUITI E VERIFICA DOCUMENTALE

o e

INFORMAZIONI

Per qualsiasi informazione potete contattarci in sede o consultare i nostri tecnici ai seguenti
recapiti:

tel. 0973/851286 cell. 3453203373-3383325476 ufficio sede

Potenza: cell. 3453203373-3383325476

e.mail progettosicurezzasrl@gmail.com

web: www.progettosicurezzasrl.com




